
COMUNE DI FONDI
Provincia di Latina

COPIA
Deliberazione n. 258

del 07-09-2021

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: DISCIPLINA DELL'AREA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE. NUOVE INDICAZIONI

L'anno duemilaventuno, addì sette del mese di Settembre, a partire dalle ore 12:45, nella sala delle adunanze,
previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, vennero oggi convocati a seduta ordinaria
i componenti della Giunta comunale:

 

N Cognome e Nome Carica Presenti

1 MASCHIETTO BENIAMINO SINDACO Presente

2 CARNEVALE VINCENZO ASSESSORE Assente

3 CICCARELLI ANTONIO ASSESSORE Assente

4 NOTARBERARDINO SONIA ASSESSORE Presente

5 MACARO FABRIZIO ASSESSORE Assente

6 SPAGNARDI CLAUDIO ASSESSORE Presente

7 STRAVATO STEFANIA ASSESSORE Presente

8 TRANI SANTINA ASSESSORE Presente

 

 

 

PRESENTI: 5 - ASSENTI: 3

Partecipa il SEGRETARIO GENERALE AVV. ANNA MACIARIELLO.
 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il SINDACO DOTT. BENIAMINO MASCHIETTO, assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

 
RICHIAMATA la D.G.C. n.246 del 10.08.2021 ad oggetto “Piano esecutivo di gestione relativo al
triennio 2021/2023. Approvazione” con la quale è stata istituita, tra l’altro, per l'anno 2021, l'area
delle posizioni organizzative (PO), disciplinate dal nuovo Regolamento degli uffici e dei servizi –
Disciplina dell’Area delle posizioni organizzative – Adeguamento al CCNL 2016-2018 approvato con
D.G.C. n.207 del 31.05.2019;

RICHIAMATO l’art.12 del predetto Regolamento che testualmente recita “In caso di vacanza di
incarico di Posizione Organizzativa individuata e costituita, lo stesso può essere assegnato ad
interim per un periodo massimo di sei mesi dal dirigente della struttura ad altro dipendente già
titolare di altra Posizione organizzativa in possesso dei requisiti previsti per l’incarico stesso”;

PRESO ATTO che, in attuazione del richiamato Regolamento, sono state adottate dai dirigenti
specifiche Determinazione dirigenziale con le quali sono stati conferiti incarichi di Posizione
Organizzativa ad interim relativa ad alcuni servizi rimasti scoperti, rilevata l’alta valenza strategica
delle posizioni organizzative stesse rispetto agli obiettivi dell’Amministrazione che ne rendono
indispensabile l’individuazione;

ATTESO che i predetti incarichi ad interim sono venuti a scadenza e sussiste la necessità di dare
continuità di coordinamento alle attività e iniziative dei Servizi interessati onde garantire la continuità
e il buon andamento dell'azione amministrativa e lo svolgersi regolare delle attività e degli
adempimenti connessi ai relativi Servizi;

TENUTO CONTO delle molteplici novità nel frattempo introdotte dalla Legge 6 agosto 2021 n.113 –
Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante misure
urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia che
suggeriscono una nuova revisione e razionalizzazione dell’articolazione organizzativa dell’Ente in
funzione di una corretta gestione e classificazione del personale;

POSTO che, in ragione della novella legislativa sopravvenuta, è intenzione dell’Amministrazione
procedere ad una nuova e complessiva riorganizzazione dell’area delle posizioni organizzative e
delle alte professionalità rivedendole nel numero, nella graduazione e definendone al meglio i criteri
di attribuzione oltre la specificità degli incarichi secondo la previsione della legge citata che
contempla, in chiave fortemente meritocratica, misure per la valorizzazione del personale e per il
riconoscimento del merito;

CONSIDERATO che si renderà altresì necessario modificare il vigente Regolamento degli uffici e
dei servizi – Disciplina dell’Area delle posizioni organizzative – Adeguamento al CCNL 2016-2018
approvato con D.G.C. n.207 del 31.05.2019 previa condivisione con i soggetti di legge;

TENUTO CONTO che le iniziative anzidette sono di non immediata attuazione necessitando di
tempi tecnici articolati per la loro compiuta definizione;

RITENUTO opportuno, nelle more dell’avvio dell’iter di generale riorganizzazione dell'area delle
posizioni organizzative (PO) e (AP) e della conseguente modifica regolamentare, autorizzare i
dirigenti, in deroga all’art.12 del vigente Regolamento degli uffici e dei servizi – Disciplina dell’Area
delle posizioni organizzative, a prorogare senza soluzione di continuità ed invarianza di spesa, gli
incarichi delle posizioni ad interim assegnati e venuti a scadenza e/o a conferirne di nuovi per tutta
la durata necessaria al compimento delle azioni anzidette;
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ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi degli articoli 49, 147 comma 2 lettera c) e 147-
bis comma 1, D. L.gs 267 del 18/08/2000 dal Dirigente del Settore I;

 

ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi degli articoli 49, 147 comma 2 lettera c) e 147-
bis comma 1, D. L.gs 267 del 18/08/2000 dal Dirigente del Settore II;

 

VISTO lo Statuto dell’Ente;

 

VISTO il vigente Regolamento di contabilità;

 

VISTO il D.L.gs 267/2000 (T.U.E.L.);

 

VISTO il D.lgs.165/2001 e s.m.i.;

 

Con votazione unanime

 

DELIBERA

 

 
DI APPROVARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
 
DI PROCEDERE ad una graduale e complessiva riorganizzazione dell’area delle posizioni
organizzative e delle alte professionalità rivedendole nel numero, nella graduazione e definendone
al meglio i criteri di attribuzione e la specificità degli incarichi tenuto anche conto delle previsioni
della legge 6 agosto 2021 n.113– Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, recante misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia;

DI AVVIARE le azioni funzionali alla modifica del vigente Regolamento degli uffici e dei servizi –
Disciplina dell’Area delle posizioni organizzative – Adeguamento al CCNL 2016-2018 approvato con
D.G.C. n.207 del 31.05.2019;

DI AUTORIZZARE i Dirigenti dell’Ente, in deroga all’art.12 del vigente Regolamento degli uffici e dei
servizi – Disciplina dell’Area delle posizioni organizzative, a conferire ex novo e/o prorogare, senza
soluzione di continuità ed invarianza di spesa, gli incarichi delle posizioni ad interim conferiti e venuti
a scadenza, per tutto il periodo di tempo necessario al compimento delle previsioni di cui al
presente atto;

 

DI DEMANDARE ai Dirigenti dell’Ente, ciascuno per quanto di competenza, l’adozione di tutti i
successivi ritenuti necessari a dare attuazione al presente deliberato;
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DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.
134, comma 4 del D. Lgs. n. 267/2000.
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE I - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI - SERVIZI
DEMOANAGRAFICI - RISORSE UMANE - POLITICHE SOCIALI - PUBBLICA ISTRUZIONE:
 
Ai sensi dell’art. 49, 147 e 147 bis del D.Lgs 267/2000, IL DIRIGENTE del SETTORE I sulla presente
proposta in ordine alla sola regolarità tecnica esprime parere Favorevole.
 
Fondi, 07-09-2021 IL DIRIGENTE

  BONAVENTURA PIANESE
 

“Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' Art. 24 del D.Lgs n. 82 del 07/03/2005”.
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE II - BILANCIO E FINANZE:

 

Ai sensi dell’art. 49 147 e 147 bis del D.Lgs 267/2000, IL DIRIGENTE del Settore II sulla presente proposta in
ordine alla sola regolarità contabile esprime parere Favorevole.

 

  

Fondi, 07-09-2021 IL DIRIGENTE
 DOTT.SSA TOMMASINA BIONDINO

 

“Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' Art. 24 del D.Lgs n. 82 del 07/03/2005”.
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Il presente verbale viene così sottoscritto.
 

 IL PRESIDENTE
 DOTT. BENIAMINO MASCHIETTO

IL SEGRETARIO GENERALE
 AVV. ANNA MACIARIELLO

  

 ESECUTIVITA'
 
La presente deliberazione:
 
| X | è stata dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell'art. 134 comma 4 del D.L.gs
n. 2672000;
 
| | è divenuta esecutiva decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all'albo pretorio On-Line, a
norma dell'art. 134 comma 3 D.Lgs. n. 267/2000;
 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE
 AVV. ANNA MACIARIELLO

 

 
***COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO***

 
 

IL SEGRETARIO GENERALE
AVV. ANNA MACIARIELLO

 

Documento informatico sottoscritto in originale con firma digitale ai sensi dell' Art. 24 del D.Lgs n. 82 del 07/03/2005
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